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1. Dezvoltarea capacităţii  organizaţionale 
a ANCIC

Obiectiv 1: Imbunătăţirea comunicării interne
Obiectiv 2: Instruire profesionala
Obiectiv 3: Dezvoltare organizationala
Obiectiv 4: Autosusţinere financiară
Obiectiv 5:Dezvoltarea de parteneriate durabile
Obiectiv 6:Dezvoltarea de relatii internationale



2. Lobby pentru promovarea ANCIC 
şi a CIC-urilor

Obiectiv 1: Recunoasterea pe baza legală a 
necesitatii existentei CIC-urilor şi a persoanelor 
care lucreaza in CIC-uri ca funcţionari publici

Obiectiv 2: Recunoaşterea ANCIC ca partener de 
către centrele regionale de perfecţionare in 
Administratia Publica Locala



3. Promovarea/marketing activităţii şi 
rezultatelor ANCIC

Obiectiv 1 : Promovarea la nivelul structurilor  de 
decizie din administratia publica locala si centrala

Obiectiv 2 : Promovarea la nivelul ONG-urilor

Obiectiv 3 : Promovarea la nivelul finanţatorilor

Obiectiv 4 : Promovarea la nivelul comunităţilor

Obiectiv 5: Promovarea in vederea dezvoltării reţelei 
ANCIC



Obiectiv 1: Imbunătăţirea comunicării interne

Completarea datelor despre CIC membre pe baza formularului-tip, 
procesarea şi actualizarea bazei de date a membrilor ANCIC

Extinderea  sistemului de comunicare internă

Stabilirea fluxului informaţional  (fiecare grup regional ANCIC are un 
responsabil pentru comunicare numit ,,nod”)

Completarea e-grupurilor cu noi membrii in scopul extinderii retelelor de 
comunicare interna

Newsletter pentru membrii ANCIC-trimestrial; Conţinut: practice de 
success evenimente



Obiectiv 2: Instruire profesionala
Crearea unui Centru 

National de Instruire

Cresterea nivelului de 
competenta al membrilor 
CIC in exercitarea functiei 
datorat unei pregatire 
profesionale periodice

Diseminarea bunelor 
practici



Obiectiv 3: Dezvoltare organizationala

Completarea statutului ANCIC

Stabilirea responsabilităţilor şi sarcinilor concrete pentru 
Comitetul Director si pentru Secretar

Crearea Regulamentului de Ordine Interioară (ROI)

Adoptarea completărilor la statut  şi a îmbunătăţirilor funcţionale ale 
organizaţiei

Deschiderea de birouri zonale ANCIC (Iasi, Timisoara sau Arad) 



Obiectiv 4: Autosusţinere financiară

Formarea echipei pentru strângere de fonduri- instruire pentru scriere proiecte 
pentru finanţare

Stabilirea persoanei responsabile cu coordonarea echipei

Programe de formare şi perfecţionare profesională pentru funcţionarii CIC – 4 
sesiuni de instruire pe an

Promovarea şi dezvoltarea pachetelor de servicii pentru membrii ANCIC şi 
pentru alţi clienţi; 

Sistem organizat de colectare a cotizaţiilor membrilor

Informare membrii cu privire la situatia platilor cotizatiilor



Obiectiv 5:Dezvoltarea de parteneriate durabile

Incheierea de parteneriate cu asociatiile alesilor 
locali si asociatiile profesionale din Romania 
precum si cu centrele regionale de instruire 
pentru functionarii publici

O mai buna vizibilitate pentru organizatie

Cresterea eficientei si a ariei de patrundere prin 
participarea la actiuni organizate in comun



Obiectiv 6:Dezvoltarea de relatii internationale

Afilierea ANCIC la organizatii internatinale similare 
in perspectiva integrarii Romaniei la UE

Recunoasterea ANCIC in plan extern in randul 
asociatiilor profesionale din tarile cu experienta in 
dezvolatarea parteneriatelor durabile intre APL si 
cetatean



Obiectiv 1: Recunoasterea pe baza legală a 
necesitatii existentei CIC-urilor şi a persoanelor 

care lucreaza in CIC-uri ca funcţionari publici

Organizarea comitetului de lobby format din 4-5 persoane 
din conducerea ANCIC

Grup de lucru format din reprezentanţi CIC pentru
elaborarea propunerilor pt amendamente legislative

Propuneri legislative pt noua salarizare a functionarilor 
publici

Cooperarea cu ONG-urile pt sustinerea activităţii de lobby



Obiectiv 2 : Recunoaşterea ANCIC şi 
a CIC ca partener de către centrele 

regionale de perfecţionare in 
AdministratiaPublica Locala

Intâlniri regionale în care se prezintă :

Strategia ANCIC

Pachetul de servicii ANCIC

Resursele ANCIC

Avantajele CIC pentru administraţia publică



Obiectiv 1 : Promovarea la nivelul structurilor  de 
decizie din administratia publica locala si centrala

Elaborarea pliantului de prezentare a profilului şi serviciilor CIC

Editare şi tipărire pliante

Masa rotunda cu participarea primarilor, consilierilor locali, parlamentarilor
locali, prefect, mass+media, ONG-uri si finanţatori

Organizare

Procesare aport participanţi

Diseminarea concluziilor



Obiectiv 2 : Promovarea la nivelul ONG-urilor

Elaborarea pliantului de prezentare a profilului şi 
serviciilor CIC în lucrul cu comunitatea

Editare şi tipărire pliante

Diseminare materiale



Obiectiv 3 : Promovarea la finanţatori

Elaborarea pliantului de prezentare a 
profilului şi serviciilor ANCIC

Identificarea finanţatorilor

Cereri de finanţare trimise



Obiectiv 4 : Promovarea la 
comunităţi

Elaborarea fluturasilor informativi
despre activitatea CIC

Emisiuni dedicate

Diseminare concluzii masa rotunda

Chestionar CIC



Obiectiv 5: Promovarea in vederea dezvoltării 
reţelei ANCIC

Pachete de servicii

Servicii pentru membri ANCIC

Servicii pentru alţi clienţi


